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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Budżet Państwa 

Zapytanie ofertowe nr 10/POKL/054/OF z dnia 23.11.2011r. 
dot. wyboru trenera/trenerów do szkolenia z zakresu ekonomii społecznej 

 

Zamawiający – Europejska Fundacja Odnowy i Rozwoju Terytorialnego, z siedzibą w Kleosinie przy ul. 

Zambrowskiej 18 zaprasza do przedstawienia oferty na przeprowadzenie poniżej przedstawionych 

szkoleń/warsztatów w ramach projektu „Lokalny Klaster Ekonomii Społecznej” Program Operacyjny 

Kapitał Ludzki, Priorytet VII. Promocja integracji społecznej, Działanie 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu 

i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałanie 7.2.2 Wsparcie ekonomii społecznej. 

 

Ekonomizacja III sektora – 3 spotkania po 2 dni każde (16 uczestników) 
Szkolenie jest skierowane do organizacji pozarządowych działających w szeroko pojętym sektorze 

usług społecznych, które prowadzą lub zamierzają uruchomić działalność gospodarczą i/lub odpłatną 

działalność własną i ma na celu promocję przedsiębiorczego podejścia do zarządzania poprzez 

dostarczenie specjalistycznej wiedzy na temat metod finansowania oraz analizy i planowania 

przedsięwzięć w sektorze usług społecznych.  

Tematyka szkolenia:  fundraising i zarządzanie finansami (16 h), rachunek efektywności przedsięwzięć 

społecznych (16 h), Planowanie i marketing usług społecznych (16 h).   

Łącznie 48 godzin szkoleniowych. 

ABC ekonomii społecznej - 2 spotkania po 2 dni każde (32 uczestników) 
Szkolenie ma służyć zdobyciu wiedzy na temat zakładania i prowadzenia przedsiębiorstw społecznych. 

Nabyta wiedza i umiejętności umożliwią uczestnikom aktywne włączenie się w organizację i działalność 

powstających w projekcie inicjatyw klastrowych.  

W szkoleniu wezmą udział wyłącznie osoby zagrożone wykluczeniem społecznym. 

Łącznie 32 godziny szkoleniowe. 

Kurs brokerów sieciowych ekonomii społecznej - 3 spotkania po 2 dni każde (16 uczestników) 
Cel: przygotowanie lokalnych kadr do pełnienia funkcji brokerów sieciowych w klastrach,  

czyli do inicjowania i zarządzania inicjatywami klastrowymi i sieciami kooperacyjnymi w sektorze ES.  

Tematyka kursu:  Innowacyjność i konkurencyjność na rynkach lokalnych, marketing terytorialny, 

kooperacja międzysektorowa, analiza ekonomiczna i planowanie projektów społecznych, metodyka 

pracy z osobami o obniżonej adaptacyjności, negocjacje, źródła finansowania współpracy sieciowej.  

Łącznie 48 godzin szkoleniowych. 

Warsztaty Symulacji Rozwoju Inicjatywy Klastrowej – (2 grupy po 20 osób x 4 sesje x 8 godzin) 
W warsztatach udział wezmą potencjalni uczestnicy klastra (m.in.: przedsiębiorcy, władze lokalne oraz 

podmioty ekonomii społecznej), których celem będzie mobilizacja lokalnego potencjału poprzez zmianę 

postrzegania sektora, budowę konsensusu oraz zaangażowanie szerokiego grona podmiotów do prac 

nad koncepcją powiązania kooperacyjnego. Zaowocuje to wypracowaniem założeń do strategii rozwoju 

klastra, która stanie się przedmiotem porozumienia klastrowego, podpisanego przez uczestników 

klastra.       

Łącznie 64 godziny szkoleniowe. 
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Do zadań trenera będzie należało: 

 przygotowanie i przeprowadzenie szkoleń/warsztatów; 

 opracowanie programu szkolenia; 

 przygotowanie materiału szkoleniowego i dostarczenie w jednym, egzemplarzu do Zamawiającego; 

 sporządzenie dokumentacji z odbytego szkolenia na wzorach przekazanych przez Zamawiającego. 

Szkolenia odbędą się w terminach ustalonych z wybranym trenerem/wybranymi trenerami w okresie 

styczeń – lipiec 2011r. Zamawiający zapewnia salę szkoleniową oraz sprzęt (rzutnik i ekran).  

 

Zamawiający dopuszcza przedstawienie oferty na prowadzenie wybranego szkolenia/wybranych 

szkoleń. 

 

O wyborze trenera decydują następujące kryteria: 

 Cena brutto za godzinę szkolenia/warsztatu – 0 – 6 pkt 

 Doświadczenie – 0 – 4 pkt 

Wybrana zostanie oferta z największa ilością punktów. W przypadku takiej samej ilości punktów 

zamawiający zastrzega sobie do podjęcia negocjacji, wówczas wygra oferta, która uznana zostanie za 

najkorzystniejszą. 

 

W przypadku zainteresowania powyższą ofertą współpracy w formie umowy zlecenia/ umowy o 
dzieło należy dostarczyć: 

 CV poświadczającego doświadczenie trenerskie w zakresie objętym daną tematyką szkolenia, 

 wykazanie przeprowadzenia co najmniej 2 szkoleń w odstępie czasu nie większym niż 2 lata od 

dnia ubiegania się o realizację usługi (mile widziane są referencje); 

 wstępny program szkolenia w zakresie objętym tematyką szkolenia; 

 cenę brutto za przeprowadzenie szkolenia, 

 dane kontaktowe. 

Dokumenty należy złożyć do dnia 30 listopada 2011r. do godziny 15.00 poprzez pocztę elektroniczną 

na adres biuro@efort.pl lub pocztę tradycyjną bądź osobiście na adres: 

Europejska Fundacja Odnowy i Rozwoju Terytorialnego 
Ul. Zambrowska 18 

16-001 Kleosin 
 
z dopiskiem w tytule e – maila lub na kopercie:  

Oferta – zapytanie ofertowe nr 10/POKL/054/OF z dnia 23.11.2011r. 
 
W razie pytań proszę o kontakt z biurem projektu „Lokalny Klaster Ekonomii Społecznej”  

tel. 85 663 16 93 

 


